GUIA DE ESTUDIO UNIDAD 8

Resolucion Parcial

Laresolucién parcial implica que la sociedad continta existiendo, pero se
extingue el vinculo social respecto de un socio determinado.

o Es unaforma de “salida” del socio, sin que se disuelva la sociedad en su
conjunto.

o Regulada principalmente en los arts. 89 a 92 de la Ley General de
Sociedades (Ley 19.550).

Causales de resolucién parcial
Las mas relevantes son:

1. Muerte del socio (art. 90 LGS):
o Aplica principalmente a sociedades de personas (S.R.L., sociedades
colectivas, comanditas simples).
o Laregla general es que la muerte resuelve parcialmente el contrato
respecto del socio fallecido.
o Los herederos no se incorporan automéaticamente como socios, salvo
pacto expreso o si la sociedad lo prevé en su contrato.

2. Exclusién de socio (art. 91 LGS):
o Puede darse por:
= Incumplimiento grave de las obligaciones del socio.
= Actos que perjudiquen gravemente a la sociedad.
o La exclusién debe estar prevista en el contrato social o ser acordada
judicialmente.

3. Renunciadel socio
o Posible cuando la sociedad es de duracion indeterminada o cuando
exista justa causa (en las de plazo determinado).

4. Quiebra o incapacidad del socio:
o Son causales que extinguen su participacion individual.

Efectos

o Liquidacion de la participacion:
El socio saliente (o sus herederos) tienen derecho a recibir el valor de su
parte social.
o Se calcula sobre el patrimonio neto de la sociedad al momento de la
resolucion, salvo pacto distinto.




Continuidad de la sociedad:

Los demas socios siguen vinculados, salvo que por el tipo societario la
pérdida de ese socio haga imposible la subsistencia.

Exclusion:

El socio excluido pierde sus derechos politicos y econdémicos en la
sociedad, pero mantiene la obligacion de responder por las deudas sociales
contraidas hasta el momento de su desvinculacion.

Herederos:

Reciben el valor de la participacion, salvo pacto de incorporacion.

Disolucidén societaria

La disolucion es el estado juridico por el cual la sociedad cesa en la consecucion
de su objeto social, iniciando el proceso de liquidacion.

No implica la desaparicion inmediata de la persona juridica: la sociedad
subsiste en liquidacion hasta la cancelacion de su inscripcidn registral.
Desde la disolucion, la sociedad ya no puede realizar nuevos actos
vinculados al objeto social, salvo los necesarios para su liquidacion.

Causas de disolucion (art. 94 LGS)

La

ley prevé causas de disolucién plenas (automaticas) y otras que

requieren decision de los socios o resolucion judicial:
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Vencimiento del plazo establecido en el contrato social.

Cumplimiento del objeto o imposibilidad sobrevenida de cumplirlo.

Decision de los socios, adoptada conforme a la mayoria exigida por el tipo
social.

Pérdida total del capital social.

Reduccion del numero de socios a uno solo (excepto en SA unipersonal).
Declaracion en quiebra (salvo continuacién autorizada).

Otras causales previstas en el contrato o en la ley.

Prérroga

El vencimiento del plazo es la causal mas tipica.
La sociedad puede prorrogarse por decision de los socios:
o Debe adoptarse antes de que expire el plazo social.



o La prérroga requiere cumplir con las mismas formalidades que la
constitucion (modificacion de estatuto/contrato y su inscripcion
registral).

Efectos de la disolucion

El efecto principal es el cambio del objeto social, se deja de lado la actividad
especifica y el nuevo fin societario va a ser llevar adelante la liquidacion. Esto
implica la realizacion del activo, la cancelacion del pasivo y la posterior distribucion
del remanente entre socios.

e Ladisolucién pone fin al desarrollo del objeto social y abre la etapa de
liquidacion.

e Sus causales son legales (plazo, objeto, capital, socios, quiebra) o
contractuales.

e Laprdrroga permite evitar la disolucion por vencimiento de plazo, siempre
gue se decida antes de su expiracion e inscriba la reforma.

Reconduccién

La reconduccion (art. 95 LGS) es la decision de los socios de revocar el estado de
disolucién y continuar con la sociedad, en los casos en que la disolucién no sea de
pleno derecho. Supone que la sociedad ya ha entrado en causal de disolucion, pero
los socios resuelven evitar la liquidacidon y restablecer la vida social activa.

Supuestos en que procede

o« Puede darse frente a causales no automaticas (ejemplo: reduccién del
capital, decision de los socios, pérdida del capital, reduccion del nimero de
socios).

« No procede en causales de disolucion de pleno derecho, como:

o Vencimiento del plazo sin prérroga.
o Cumplimiento del objeto social.
o Declaracién de quiebra.

Requisitos

=

Decision de los socios con la mayoria necesaria segun el tipo social.

2. Regularizacién de la causal que motivo la disolucion (ej.: recomponer el
capital, reincorporar socios).

3. Inscripcion registral de la decisiéon de reconduccion.



Actuacion notarial

El escribano publico interviene en el proceso de reconduccién en las siguientes
etapas:

1. Instrumentacion de la decision social:
o Labra acta de asamblea (en SA) o acta de reunién de socios (en
SRL).
o Certifica la autenticidad de las firmas y la validez del acuerdo.
2. Redaccion de la escritura publica (si corresponde):
o En casos en que se modifique el contrato o estatuto social para
adecuarlo (ej.: recomposicion de capital, incorporacién de socios).
3. Inscripcion registral:
o Presenta el testimonio de la escritura o del acta certificada ante el
Registro Publico (IGJ u organismo provincial).
o El asiento registral es el que otorga eficacia frente a terceros.

Eficacia respecto de terceros
e Ladisolucion produce efectos desde su inscripcion en el Registro
Publico.
« Frente a terceros, hasta ese momento, la sociedad se presume vigente.
o Los actos realizados antes de la inscripcion son validos y obligan a la
sociedad.

Administradores: facultades y deberes
Tras la disolucién
e Subsisten en sus cargos como liquidadores, salvo que el contrato, la
asamblea o el juez dispongan otra cosa.
o Facultades:

o No pueden iniciar nuevas operaciones vinculadas al objeto social.

o Si pueden realizar actos necesarios para la liquidacién: cobro de
créditos, pago de deudas, venta de bienes sociales, rendicion de
cuentas.

e Deberes:

o Conservar el patrimonio social.

o Rendir cuentas a los socios y al juez, en su caso.

o Obrar con diligencia y lealtad.

Responsabilidad

e Los administradores y liquidadores responden ilimitada y
solidariamente frente a la sociedad, socios y terceros:
o Por incumplimiento de la ley, el estatuto o sus deberes.
o Por los dafios ocasionados con dolo o culpa.



e Si realizan nuevas operaciones ajenas a la liquidacién, responden
personalmente por ellas.

« También puede extenderse la responsabilidad a los socios que hayan
decidido indebidamente prolongar la sociedad o no cumplir la sentencia.

Disolucidn judicial

La disolucién judicial (art. 97 LGS) es aquella que declara un juez cuando se dan
causales que justifican la extincibn de la sociedad y no fueron resueltas
voluntariamente por los socios.

La sentencia tendra efectos retroactivos al dia en que tuvo lugar su causa
generadora.

Liguidacion de sociedades

La liquidacion es la etapa que se abre una vez declarada la disolucion de la
sociedad.

« Sufinalidad es realizar el activo, cancelar el pasivo y distribuir el remanente
entre los socios.

o Durante este periodo, la sociedad subsiste juridicamente, pero cambia su
finalidad, ya no cumple su objeto social sino que liquida su patrimonio.

Personalidad de la sociedad en liquidacion

« La sociedad conserva su personalidad juridica mientras dure la
liquidacion.

« Debe afiadir a su denominacién la expresion “en liquidacion” (art. 102
LGS).

« Subsiste hasta la cancelacion registral, momento en que se extingue
definitivamente.

Designacion de liguidadores

e Regla general (art. 103 LGS): los administradores quedan convertidos
en liquidadores.
« Excepciones:
o El contrato social puede prever otra designacion.
o Los socios pueden nombrar nuevos liquidadores.
o Eljuez puede designarlos en caso de conflicto o disolucion judicial.
e Deben inscribirse en el Registro Publico para que su designacion tenga
efectos frente a terceros.

Obligaciones de los liguidadores

« Inventario y balance inicial



o Dentro de los 30 dias de asumir deben confeccionar un inventario y
balance del patrimonio social a la fecha de disolucion.
Informacion periddica:
o Deben rendir cuentas de su gestion regularmente a los socios.
o Laley exige presentar un balance anual si la liquidacion se prolonga
en el tiempo.
Balance final:
o Al concluir la liquidacién, deben presentar un balance final, un
informe explicativo y el proyecto de distribucion del remanente.

Facultades de los liquidadores

Sus facultades son restrictivas y limitadas a los fines de la liquidacion
Pueden:

o Concluir operaciones pendientes al momento de la disolucién.

o Cobrar créditos y pagar deudas.

o Vender bienes sociales para convertirlos en dinero.

o Representar a la sociedad en juicio.
No pueden iniciar nuevas operaciones vinculadas al objeto social originario.

Contribuciones debidas

Si al momento de la liquidacion todavia existen aportes comprometidos
no integrados, los socios deben cumplirlos.

Los liguidadores tienen facultad para exigirlos, ya que integran el haber
social y sirven para cancelar deudas.

En caso de incumplimiento, responden los socios morosos y se aplican
sanciones segun el contrato social o la ley.

Particion y distribucién parcial

Regla general: la distribucién se realiza una vez cancelado todo el
pasivo.
Excepcion: la LGS admite distribuciones parciales de bienes o dinero si:
o Existe autorizacion expresa del contrato social o de la asamblea.
o Se garantiza suficientemente el pago a los acreedores restantes.
En este caso, los socios pueden recibir anticipos de su cuota de liquidacion.

Obligaciones y responsabilidades de los liquidadores



e Obligaciones principales:
o Cobrar créditos y realizar activos.
Pagar deudas sociales.
Exigir contribuciones debidas.
Informar periddicamente a los socios
Formular el balance final y el plan de particion.
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e Responsabilidad:
o Responden solidaria e ilimitadamente frente a socios, sociedad y
terceros por dolo, culpa o violacion de la ley o contrato social.
o Si distribuyen indebidamente bienes sociales (antes de pagar
deudas), responden personalmente.

Balance final y distribucién

« Una vez cancelado el pasivo, los liquidadores deben elaborar:
1. Balance final de liquidacion.
2. Informe explicativo.
3. Proyecto de distribucion del haber social.

« Este balance debe ser aprobado por los socios (o por el juez).

Plan de particion

o Es el documento que organiza como se distribuira el remanente social.
o Criterios:
o Segun lo pactado en el contrato social.
o A falta de pacto, en proporcion a las participaciones sociales o al
capital aportado.
« Puede consistir en dinero o en bienes (particion en especie).

Distribucién

o Una vez aprobado el plan de particién, los liquidadores realizan la entrega
del haber social a los socios.

e Si hay distribucion en especie (bienes), se aplican reglas de particion
similares a las de la comunidad hereditaria.

o Después de la distribucion, los liquidadores deben conservar documentacion
contable respectiva.

Cancelacion de lainscripcion

o Etapa final: se inscribe en el Registro Publico el balance final, el plan de
particion aprobado y la cancelacion de la sociedad.

o Desde ese momento, la persona juridica queda extinguida.

« Efecto frente a terceros: la sociedad deja de existir y cesa toda actuacion bajo
su nombre.



«/Para recordar !!

Los socios deben integrar contribuciones debidas.

Puede haber distribucion parcial si no se afecta a acreedores.

Los liquidadores deben rendir balance final + plan de particion.

El remanente se distribuye segun contrato o participaciones.

Con la cancelacion registral, la sociedad se extingue definitivamente.

Actuacion vy practica profesional

Intervencion profesional

En la vida societaria intervienen abogados y escribanos en distintos momentos:

Abogados: asesoramiento legal, defensa en juicio, redaccion de estatutos,
impugnacién de balances, representacion de socios.

Escribanos: otorgan fe publica, instrumentan actos inscribibles, certifican
acuerdos y actas sociales, gestionan inscripciones en el Registro Publico.
Contadores: certifican balances, informes especiales y estados contables.

Actuacion notarial en la liquidacion

El escribano publico cumple un rol clave en esta etapa:

1.

2.

3.

4.

Certificacion de actas: de asamblea o reuniones de socios donde se
designan liquidadores, se aprueba balance final o se aprueba el plan de
particion.

Redaccion de escrituras publicas: cuando corresponda (por ej. distribucion
de inmuebles a los socios).

Testimonios para el Registro Publico: inscribe la designacion de
liquidadores, balances y cancelacion final.

Publicidad registral: garantiza la oponibilidad frente a terceros (principio de
publicidad de la LGS).

Practica profesional de los liquidadores

Funciones practicas:
o Cobro de créditos, pago a acreedores, realizacion de bienes.
o Relacion con bancos, organismos estatales, proveedores.
o Preparacion de balances intermedios y final.
o Organizacion de la asamblea de socios para aprobar el balance final
y el plan de distribucion.



« Responsabilidades:
o Solidarias e ilimitadas si actuan con dolo, culpa o violan la ley.
o Responsabilidad frente a acreedores si reparten antes de cancelar
deudas.

Documentacion tipica en la practica

o Actade asamblea o reunion de socios — designacion de liquidadores.

o Escritura puablica (si hay inmuebles o modificaciones estatutarias).

» Balance de liquidacion — certificado por contador.

e Informe del liquidador — explica operaciones realizadas.

e Plan de particion — determina como se distribuye el remanente.

o Actade aprobacién — por socios.

o Testimonio notarial — para la inscripcion de la cancelacion en el Registro
Publico.

Cancelacion y cierre profesional

« Una vez aprobada la liquidacién y distribuido el haber social, el notario
presenta en el Registro:
o Balance final aprobado.
o Acta de asamblea.
o Solicitud de cancelacion de la inscripcion.
« Con ello, se extingue la sociedad y se cierra la actuacion profesional.



