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RESOLUCION N° 340/18
SANTA ROSA, 06 de noviembre de 2018.-

VISTO:
Las actuaciones obrantes en el expediente N° 672/18, registro de esta Facultad; y

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resolucién N° 399/18 del Consejo Superior, se aprobo el nuevo Plan
de Estudios de la carrera de Contador Publico;

Que el mismo entrard en vigencia en el afio 2020 y es necesario aprobar los
Programas de Estudio por los cuéles se regiran el dictado de las actividades curriculares de
este Plan;

Que a fs. 341/352 consta el Programa de la actividad curricular SOCIEDADES Y
ENTIDADES SOLIDARIAS, de la Carrera de Contador Publico, presentado por el Magister
Eduardo PORDOMINGO, para consideracion del Consejo Directivo;

Que previo a su tratamiento el mismo fue analizado por el Director de la Carrera,
Contador Miguel A. Gette, en relacién al cumplimiento de la normativa, que respecto de su
confeccion se establecié oportunamente en el Régimen Académico de la Facultad (Resolucion
N° 268/18 del Consejo Directivo), recomendando su aprobacion;

Que segun lo establece el inciso II, del articulo 104 del Estatuto de la UNLPam, es
atribucion del Consejo Directivo “aprobar los Programas de ensefianza proyectados por los
profesores”;

Que, ingresado el tema al Cuerpo, en Sesién del Consejo Directivo, se remite a la
Comisién de Asuntos Académicos, Legales y Presupuestarios para su analisis:

Que analizadas las actuaciones en Comision se sugiere su aprobacion y puesto el
Despacho a consideracion el mismo se aprueba por unanimidad;

Por ello:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y JURIDICAS
RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar el Programa de Estudio de la actividad curricular SOCIEDADES Y
ENTIDADES SOLIDARIAS de la carrera de Contador Publico que, como
Anexo |, forma parte de la presente Resolucion. —
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Articulo 2°.- El Programa de Estudio de la actividad curricular SOCIEDADES Y ENTIDA-

DES SOLIDARIAS entrard en vigencia a partir del dictado de Ciclo Lectivo
2020 y tendra una validez de cinco (5) afios. El Programa serd exigible para examen final a
partir de la Primera Mesa de Examen posterior al dictado de la materia por el mismo. -

Articulo 3°.- Registrese. Publiquese. Comuniquese. Pase a conocimi,el}to del Profesor a cargo

de la Céatedra, de Secretaria Académica, Direcciéon/ de Asuntos Docentes,
Departamento Alumnos y Centro de Estudiantes de la Facultad y a través de cartelera al
personal docente y estudiantes. Cumplido, archivese. - / 4

e

{
RANCISCO G. MARULLL
" DECANO ¥
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ANEXO 1

CARRERA: Contador Publico
PLAN DE ESTUDIO: Resolucién Consejo Superior 399/18
CODIGO DE ASIGNATURA: 3.7

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: Sociedades y Entidades Solidarias
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UBICACION DE LA ASIGNATURA DENTRO DEL CURRICULUM:

Jer. Afio — 2do. Cuatrimestre

REGIMEN: Cuatrimestral

MODALIDAD: Bimodal

CARGA HORARIA: 90 horas — Tedrico Préctica
60 horas Teoricas
30 horas Practicas

OBJETIVOS:

Que el/la estudiante adquiera conocimientos y desarrolle habilidades para asesorar e intervenir
en la eleccién, gestion, control y/o liquidacién de los diferentes tipos societarios, para lograr la
mejor adaptacion del ente al entorno permitiéndole optimizar el logro de sus objetivos. Que
los/las estudiantes adquieran competencias y destrezas en el manejo de metodologias y
técnicas que permitan el desarrollo de criterios para interpretar problemas especificos
relacionados con la administracién, gestion y control del sector mutualista y cooperativo.

CONTENIDOS MINIMOS:

Sociedades y agrupaciones empresarias: Régimen legal. Constitucion. Gobierno, direccion y
control. Irregularidad societaria. De la documentacion y contabilidad. Reorganizacion.
Disolucién y liquidacién Sociedades personalistas y sociedades de capital. Sociedades con
participacion estatal. Otros tipos de agrupaciones. Las cooperativas y las mutuales en el
contexto de las personas juridicas privadas. Impacto social y econémico en el Desarrollo Local
/Regional. Nocién de cooperativa y de mutual conforme con sus principios universales
basicos. Origenes y evolucion de la legislacion y las normativas contables y de auditoria sobre
la materia. Naturaleza de las cooperativas. Acto cooperativo y constitucion.

Naturaleza de las prestaciones mutuales. Patrimonio y Capital. Organos sociales. Secciones en
entidades multiservicio. Disolucién y liquidacién. Fiscalizacion publica y privada. Exposicién
contable. Auditoria, informes y procedimientos. Principales clases de cooperativas y mutuales.
Problematicas especificas. Empresas en crisis. La alternativa de recuperacion a través de
cooperativas. Tratamiento fiscal. Asociaciones civiles. Contenido estatuto. Gobierno,
administracion y control. Actuacién del contador publico en el n}zcéaL del derecho societario,
cooperativas, asociaciones civiles y mutuales.

Resolucion N° 340/18.-
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PROGRAMA ANALITICO:
UNIDAD I: Derecho societario: Introduccion

1.-Contratos. Concepto. Contratos bilaterales y contratos asociativos. Caracteres.

Diferencias.

7 -Sociedad comercial. Naturaleza juridica del acto constitutivo. Elementos generales y
especificos del contrato de sociedad. La sociedad como persona juridica. Inoponibilidad

de la personalidad juridica. La sociedad unipersonal.

3.-Tipicidad. Sujeto de derecho. Asociaciones bajo forma de sociedad.

4.-Forma, prueba y procedimiento.

UNIDAD II: Procedimiento societario.

1.-Tter formativo de una sociedad comercial hasta su inscripcion registral.
Procedimiento de constitucién. Sociedad en formacion. Regularidad societaria.

5 -Contenido del instrumento constitutivo: Identificacion y datos de los otorgantes.
Razén social o denominacion social. Jurisdiceidn, domicilio y sede social. Objeto
social. Capital social. Representacion del capital. Suscripcion e integracion del capital.
Patrimonio social. Plazo de duracién. Organizacion de la administracion, fiscalizacion y
reunién de socios. Funcionamiento, disolucion, y liquidacion de la sociedad.
Modificaciones no inscriptas. Estipulaciones nulas en el contrato de sociedad.

3.- Actuacion del contador piblico en el procedimiento societario

UNIDAD III: Régimen de nulidad. Sociedades no constituidas seglin los tipos del
Capitulo II

1.-Régimen de nulidad. Principio general. Atipicidad. Objeto ilicito. Sociedad de objeto

licito con actividad ilicita. Objeto prohibido.

7 -Sociedades no constituidas segun los tipos del Capitulo II de la ley. Sociedades

incluidas. Régimen aplicable. Representacion, administraciéon y gobierno. Bienes

registrables. Prueba. Responsabilidad de los socios. Subsanacion. Disolucion.
',/":'Liquidacién.

UNIDAD IV: Los socios

1.-Estado de socio. Concepto. Obligaciones de los socios. Derechos de los socios:
politicos y patrimoniales. Comienzo de los derechos y obligaciones. Sociedad entre
conyuges. Herederos menores. Sancién. Sociedad socia.

2.-Participaciones societarias. Sociedades por acciones. Participaciones en otra
sociedad: Limitacién. Participaciones reciprocas: Nulidad. Sociedades vinculadas y

Resolucion N°© 340/18.- 5



FACULTAD DE CIENCIAS “2018: Afio del Centenario

e | ECONOMICAS Y JURIDICAS  de la Reforma Universitaria -
60 afios de creacion de la

Universidad de La Pampa”

Universidad Nacional de La Pampa

sociedades controladas.

3.-Socio aparente. Socio oculto. Socio del socio.

4.-Responsabilidad. Concepto. Tipos. Régimen de responsabilidad de los SOCi0S.
Sentencia contra la sociedad: ejecucion contra los socios. Acreedores particulares del
socio: partes de interés, cuotas y acciones.

UNIDAD V: Aportes sociales

1.-El aporte. Concepto. Clasificacion de los aportes. Aportes en propiedad y aportes en
uso y goce. Bienes aportables: obligaciones de dar o de hacer. Forma. Inscripcioén
preventiva de los bienes. Determinacién del aporte. Derechos aportables. Aporte de
créditos. Aporte de titulos cotizables y no cotizables. Aporte de bienes gravados. Aporte
de fondo de comercio. Garantia por eviccion. Pérdida.

2.-Valuacién de los aportes en especie. Impugnacion de la valuacién. Valuacién en las
sociedades por acciones. Dolo o culpa del socio o del controlante. Inoponibilidad de la
personalidad juridica.

3.- Actuacion del contador publico.

UNIDAD VI: Administracién y representacion societaria. Fiscalizacion.

1. Administracién y representacion. Concepto. La doctrina del 6rgano. Ambito de
actuacién. Diligencia del administrador y representante social. Administracion:
individual, plural, indistinta, conjunta, colegiada. Responsabilidad. Nombramiento y
cesacién. Inscripeién y publicacion.

2. Documentacién y contabilidad. Medios mecéanicos y otros.

Aplicacién. Principio General. Ajuste. Balance. Estado de resultados. Notas
complementarias. Memoria. Copias. Dividendos. Aprobacion. Impugnacion. Reservas:
legal, otras reservas. Ganancias. Responsabilidad de administradores y sindicos. Libros
sociales. Actas.

3 .-Fiscalizacion societaria. Concepto. Tipos previstos: Contralor individual de los socios,
consejo de vigilancia, sindicatura.

4.- Actuacion del contador ptiblico en la administracién y representacion societaria.

UNIDAD VII: Reorganizacion de sociedades

1. Transformacion. Concepto. Responsabilidad anterior de los socios. Responsabilidad
por obligaciones anteriores. Requisitos. Receso. Preferencia. Rescision. Caducidad.

2. Fusion. Concepto. Requisitos. Resoluciones sociales. Acreedores: oposicion.
Acuerdo definitivo. Inscripcién registral. Constitucion de nueva sociedad.
Incorporacion. Receso. Revocacion.
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3. Escisién. Concepto. Régimen. Requisitos
4. Actuacion del contador publico.

UNIDAD VIII: Resolucién parcial, disolucién y liquidacién de sociedades.

1. Resolucién parcial. Concepto. Causales. Muerte. Exclusion. Efectos.

2. Disolucién. Concepto. Causas. Prorroga. Reconduccién. Disolucion judicial. Eficacia
respecto de terceros. Administradores: facultades y deberes. Responsabilidad. Norma de
interpretacion.

3. Liquidacién. Concepto. Personalidad de la sociedad en liquidacién. Designacion de los
liquidadores. Obligaciones, inventario y balance. Informacion periédica. Facultades.
Contribuciones debidas. Particién y distribucién parcial. Obligaciones y
responsabilidades. Balance final y distribucion. Plan de particion. Distribucién.
Cancelacion de la inscripeién.

4.- Actuacion del contador publico.

UNIDAD IX: Intervencién judicial. Sociedad constituida en el extranjero.

| -Intervencién Judicial. Procedencia. Requisitos y prueba. Clases de intervencion.
Mision. Atribuciones. Contracautela. Apelacion.

7.-Sociedad constituida en el extranjero. Ley aplicable. Actos aislados. Ejercicio
habitual. Tipo desconocido. Contabilidad. Representantes: responsabilidades.
Constitucién de sociedad. Sociedad con domicilio o principal objeto en la Republica.

UNIDAD X: Sociedades de personas.

1.-Sociedad colectiva. Concepto. Caracterizacién. Denominacion. Administracion:
indistinta, conjunta. Responsabilidad de los socios. Régimen de administracion y
representacién. Mayorias para adoptar resoluciones sociales. Actos de competencia.
Fiscalizacion.

2.-Sociedad en comandita simple. Concepto. Caracterizacién. Denominacion.
Responsabilidad de los socios. Régimen de administracion y representacién. Mayorias
para adoptar resoluciones sociales. Fiscalizacion.

3.-Sociedad de capital e industria. Concepto. Caracterizacion. Denominacion.
Responsabilidad de los socios. Régimen de administracion y representacion. Mayorias
para adoptar resoluciones sociales. Fiscalizacion.

4.- Actuacion del contador publico en las sociedades personalistas

UNIDAD XI: Sociedad de responsabilidad limitada.
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1.-Sociedad de responsabilidad limitada. Caracterizacién. Denominacién.

5 _Divisién en cuotas. Suscripcion integra. Garantia por los aportes. Sobrevaluacién de
aportes en especie. Cuotas suplementarias. Cesion de cuotas. Limitaciones a la
transmisibilidad de las cuotas. Acciones judiciales. Incorporacion de los herederos.
Copropiedad.

3. -Administracién y representacion. Ambito de actuacion. Gerencia. Responsabilidad.
4 -Fiscalizacion de la sociedad de responsabilidad Limitada. Fiscalizacién optativa.

5. -Reuni6n de socios. Ambito de actuacion. Resoluciones sociales. Mayorias. Voto.
Actas.

6.- Actuacion del contador piblico en las sociedades de responsabilidad limitada

UNIDAD XII: Sociedad Anénima. Caracterizaciony constitucion.

1.-Sociedad An6nima. Concepto. Caracterizacién. Denominacién. Sociedades anonimas
abiertas. Sociedades anénimas cerradas.

2.-Constitucién y forma. Constitucion por acto tinico. Requisitos. Contenido del
instrumento constitutivo. Tramite administrativo.

3.-Constitucion por suscripcion publica. Programa. Aprobacién. Contenido del
programa. Suscripcion. Obligacion de los promotores. Asamblea constitutiva:
celebracién y orden del dia. Conformidad, publicacion e inscripeion. Responsabilidad
de los promotores. Responsabilidad de la sociedad. Responsabilidad de los suscriptores.
Actos cumplidos durante el periodo fundacional. Asunci6n de las obligaciones por la
sociedad.

4.- Actuacién del contador publico en las sociedades anénimas

UNIDAD XIII: Sociedad Anénima. Capital Social. Acciones. Bonos.

1.-Capital social. Concepto e importancia. Suscripcién total. Capital minimo.
Integracion minima. Aumento de capital. Capitalizacion de reservas y otras situaciones.
Aumento de capital. Oferta piblica. El derecho de preferencia y el derecho de acrecer.
Suscripcién preferente. Limitacién al derecho de preferencia. Aumento de capital.
Reduccién del capital.

7.-Acciones.Concepto. Forma de los titulos. Criterios de clasificacion: a) circulacion, b)
derechos que confieren: privilegiadas, preferidas, ordinarias. Acciones escriturales.
Transmisibilidad de las acciones. Libro de Registro de acciones. Usufructo de acciones.
Adquisicién de sus acciones por la sociedad. Amortizacién de acciones. Distribucion de
dividendos.

3.-Bonos.Concepto. Caracteres. Bonos de goce. Bonos de participacion. Bonos de
participacion para el personal.

Resolucién N° 340/18.- 8
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UNIDAD XIV: Sociedad anénima. Asamblea de accionistas.

1.-Asamblea de accionistas. Concepto y caracteres. Clases de asamblea.

7.-Asambleas. Competencia. Lugar de reunién. Convocatoria: Requisitos Orden del dia.
Publicacion de edictos. Deposito de las acciones. Libro de Registro de Accionistas y
Asistencia a Asambleas. Quorum. Intervencion de directores, sindicos y gerentes.
Presidencia de las asambleas. Deliberacion y voto. Efectos de las decisiones asamblearias.
3 . Asamblea ordinaria: Competencia. Quorum: primera y segunda convocatoria.
Mayorias para adoptar resoluciones sociales. Asamblea extraordinaria: Competencia.
Quorum: primera y segunda convocatoria. Mayorias para adoptar resoluciones sociales.
Supuestos especiales. Derecho de receso.

4.-Puntos no incluidos en el orden del dia. Cuarto intermedio. Actas. Asambleas
especiales. Impugnacién de la decision asamblearia.

UNIDAD XV: Sociedad anénima: Directorio. Fiscalizacion.

1. Sociedad Anénima. Directorio. Composicion Condiciones. Duracion Reemplazo.
Renuncia Funcionamiento. Remuneracion.
2. Eleccion de los directores. Remocion. Eleccion por acumulacion de votos.
Procedimiento. Prohibiciones e incompatibilidades para ser director. Comité ejecutivo.
Gerentes.
3. Prohibicion de contratar con la sociedad. Interés contrario. Actividades en
competencia. Mal desempefio en el cargo. Exencién de responsabilidad. Acciones de
responsabilidad.
4. Consejo de vigilancia. Organizacion. Atribuciones y deberes. Fiscalizacion privada.
Sindicatura. Designacion de sindicos. Requisitos. Inhabilidades e incompatibilidades.
Sindicatura colegiada. Remuneracion. Indelegabilidad. Atribuciones y deberes.
Responsabilidad. Solidaridad.
?—Fiscalizacién estatal permanente. Fiscalizacion estatal limitada. Faculta de la
.x‘ utoridad de contralor. Responsabilidad de directores y sindico por ocultacion.
/6.- Actuacion del contador publico en la administracién, gobierno y fiscalizacién de
3 / sociedades

{ /f UNIDAD XVI: Sociedad en comandita por acciones. Sociedades con participacion
estatal.

1.-Sociedad en comandita por acciones. Caracterizacion. Normas aplicables.
Denominacion.

Administracion Remocion. Acefalia. Asamblea. Prohibiciones a los socios
administradores.

7.-Sociedades en las que interviene el Estado. Sociedad an6nima con participacion

Resolucién N° 340/18.- 9
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estatal mayoritaria. Concepto. Caracteres. Sociedad de Economia Mixta. Concepto.
Caracteres. Directores y sindicos. Sociedad del Estado. Concepto. Caracteres.
Funcionamiento.

3.- Actuacion del contador publico.

UNIDAD XVII: Sociedad por Acciones Simplificada

| -Caracterizacion. Constitucion. Contenido del instrumento de constitucion. Publicidad.
Inscripcién registral. Limitaciones.

2.-Capital social. Suscripcion e integracion. Aportes. Garantias de los socios por la integracién
de los aportes. Aumentos de capital. Aportes irrevocables.

3.-Acciones. Derechos. Transferencia.

4.- Organizacién de la sociedad. Organo de administracion. Funciones del administrador.
Reunién de socios. Representacion legal. Organo de fiscalizacion.

5_Reforma del instrumento constitutivo. Disolucion y liquidacion. Transformacion.
6.-Registros. Registros digitales.

UNIDAD XVIII: Agrupaciones de colaboracion. Uniones transitorias. Negocios en
participacion.

1.-Agrupaciones en colaboracion. Definicién. Ausencia de finalidad lucrativa. Contrato.
Forma y contenido. Resoluciones. Direccion y administracién. Fondo comiin
cooperativo. Obligaciones. Solidaridad. Estados de situacion. Extincion. Resolucion
parcial no voluntaria de vinculo.

7 _Uniones transitorias de empresas. Definicion. Contrato. Forma y contenido.
Representante. Inscripcion registral. Obligaciones. No solidaridad. Acuerdos. Quiebra.
Muerte Incapacidad.

3.-Negocios en participacion.

UNIDAD XIX: Derecho cooperativo. Constitucion de sociedades cooperativas. Los
asociados

1.-La economia social. Las distintas organizaciones de la economia solidaria. Las
cooperativas.

2.- Impacto social y econémico en el desarrollo local/regional. Nocion de cooperativa y de
mutual conforme con sus principios universales bésicos. Origenes y evolucién de la
legislacién y las normativas contables y de auditoria sobre la materia.

3.- Naturaleza y caracteres. Clases. Denominacion. El acto cooperativo.
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4.- Constitucién. Forma. Asamblea constitutiva. Estatuto. Contenido. Regularidad.

Modificaciones estatutarias
5.- De los asociados. Condiciones. Derecho de ingreso. Derecho de informacién. Retiro.

UNIDAD XX: Capital social cooperativo. Contabilidad y Ejercicio social.

1.- Capital y cuotas sociales. Division en cuotas sociales. Acciones. Transferencia.
Integracion. Acciones: formalidades. Bienes aportables. Aportes no dinerarios.

2.- Contabilidad y ejercicio social. Libros. Balance. Memoria. Excedentes repartibles.
Concepto. Distribucion. Seccionalizacién de resultados. Distribucion de excedentes en cuotas

sociales.
3.- Actuacién del contador ptiblico en el &mbito del derecho cooperativo

UNIDAD XXI: Organizacién. Asambleas. Administracién y representacion.

1.-Asambleas. Clases. Asamblea ordinaria y asamblea extraordinaria. Convocatoria. Lugar de
reunioén. Quorum. Asambleas de delegados. Orden del dia. Competencias. Mayorias. Receso.
Obligatoriedad de las decisiones. Impugnacion de las decisiones asamblearias.

2.- Administracién y representacién. Consejo de Administracién. Eleccién. Composicion.
Integracion. Duracién en el cargo. Prohibiciones e incompatibilidades. Renuncia.
Remuneracién. Funciones. Atribuciones. Quorum. Comité Ejecutivo. Gerentes.
Representacién. Responsabilidad de los consejeros.

UNIDAD XXII: Fiscalizaciéon privada. Disolucion y Liquidacion.

1.- Fiscalizacién privada. Sindicos. Duracién en el cargo. Reelegibilidad. Comision
fiscalizadora. Inhabilidades e incompatibilidades. Atribuciones. Auditoria.
2.- Causas de disolucién. Procedencia. Efectos. Organo liquidador. Nombramiento y remocién
de los liquidadores. Inventario y balance. Informacion. Facultades y responsabilidades.
“Balance final. Reembolso de las cuotas sociales. Destino del sobrante patrimonial.
~ / Cancelacion de la inscripcion.

UNIDAD XXIII: Asociaciones civiles y mutuales

1.-Asociaciones civiles. Objeto. Forma del acto constitutivo. Contenido. Administradores.
Fiscalizacién. Control estatal. Participacion en los actos de gobierno. Responsabilidad de los
asociados. Disolucion y liquidacion.

2.- Mutuales. Naturaleza. Clases. Capital y patrimonio. Constitucién. Estatuto. Contenido.
Categoria de socios. Asambleas. Resoluciones. Organo directivo. Deberes y atribuciones.
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Organo de fiscalizacion. Deberes y atribuciones.
3.- Secciones en entidades multiservicio. Disolucién y liquidacion. Fiscalizacion publica y
privada. Exposicién contable. Auditoria, informes y procedimientos. Problematicas
especificas. Empresas en crisis. La alternativa de recuperacion a través de cooperativas.
Tratamiento fiscal.
4.- Actuacion del contador publico en el marco de las asociacion/es- ivil

y mutuales.

Mg, FRANCISCO G, MARULY
DECANO
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METODOLOGIA CON LA CUAL DESARROLLARA EL PROGRAMA:
El desarrollo del programa se realizard a través de la siguiente perspectiva metodolégica:

a) clases expositivas interactivas que incluirédn aspectos teéricos y practicos vinculados
al ejercicio profesional

b) desarrollo de presentaciones por parte de los estudiantes del caso de estudio
asignado/elegido al inicio de la cursada y a instancia de coloquio final.

c) desarrollo de trabajos préacticos en base a consignas desarrolladas por los docentes y
teniendo en consideracion la practica y actuacién profesional del contador en el ambito
del derecho societario de sociedades, cooperativas, asociaciones y mutuales.

d) instancias de recapitulacién previas a las evaluaciones con intercambio entre alumnos
y docentes.

DESCRIPCION ANALITICA DE LAS ACTIVIDADES TEORICAS Y/O PRACTICAS

A partir de los marcos tedricos y practicos desarrollados en clase los alumnos
realizaran trabajos de aplicacién teniendo en consideracion una guia de estudio propuesta por
los docentes al comienzo del dictado de la asignatura. Los referidos marcos teérico-practicos y
su aplicacion en el ambito del desempefio profesional serdn evaluados en las instancias
parciales.

Asimismo, los alumnos desarrollaran un estudio de caso con consignas aportadas por
los docentes al comienzo de la cursada. El estudio de caso se realizard en base a entrevistas y
fuentes documentales. Este estudio serd evaluado en el coloquio final. Para su desarrollo, los
alumnos elegirdn y utilizardan marcos tedrico-practicos especificos y aplicables al caso en
particular.

SISTEMA DE EVALUACION:

El sistema de evaluacion consistira en:

a) Dos evaluaciones parciales escritas abarcativas de aspectos tedrico-practicos con sus
correspondientes instancias de recuperacion. Las mismas estaran destinadas a evaluar
el logro, por parte de los estudiantes, de los aprendizajes relacionados con los
contenidos desarrollados para cada uno de ellos.

b) Un coloquio final integrador que incluira aspectos teéricos y practicos aplicables a
partir del caso de estudio desarrollado durante la cursada. Esta instancia podra ser
recuperada, en caso de desaprobacion, y tiene por finalidad realizar una doble
integracion: de contenidos abarcativos de la asignatura y de aspectos tedricos con sus
implicancias practicas, en el ambito del desarrollo de la profesién de Contador Publico
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La aprobacioén por promocién directa de la asignatura se lograra:
e Aprobando las evaluaciones parciales citadas en a) con calificacion igual o superior a 7
(siete)
e Aprobando la instancia integradora citada en b) con calificacién igual o superior a 4
(cuatro)
e Cumpliendo con una asistencia minima del 75% de todas las clases dictadas

Si la aprobacion de parciales citadas en a) se logra con nota igual o superior a 4 (cuatro) e
inferior a 7 (siete) y se cumple con una asistencia minima del 50% de las clases, el estudiante
lograra la regularizacion de la asignatura y podra acceder al examen final de la materia en las
oportunidades fijadas por Decanato, segun lo establecido en el Calendario Académico de cada
afo.

El examen final, en tal caso, podra ser oral, escrito o una combma i
sobre los contenidos tedéricos y aplicaciones practicas de la
programa.

de ambos, y versara
tura, segun el presente
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